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Yhdistyksen perustaminen

Suomen Ainiergonomiaseura ry - Finlands Réstergonomisillskap rf perustettiin 22.12.2011.
Yhdistyksen perustamista oli valmisteltu jo edeltavasti loppusyksyn 2011 aikana 13
ddniergonomiasta ja sen parissa tydskentelevan henkilon toimesta. Yhdistys perustettiin
edistdmaan daniergonomiaa Suomessa, lisédmaan jasenten ammatillista taitoa, tukemaan heidan
tyotaan yhdistyksen tarkoitusperien saavuttamiseksi, edistdmaan alan ammatillista
jatkokoulutusta ja tieteellista kehitysta seka tekemadn daniergonomiaa tunnetuksi ja arvostetuksi.
Suomen patentti- ja rekisterihallitus hyvaksyi yhdistyksen yhdistysrekisteriin 12.3.2012.

Hallitus

Kaudella 2011-2012 yhdistyksen hallituksen kokoonpano oli seuraava:

Puheenjohtaja Eeva Sala
Sihteeri Katja Saarela
Rahastonhoitaja Anneli Laine
Jasen Sofia Holmqvist
Jasen Tarja Karttunen

Yhdistyksen hallitus kokoontui kauden aikana yhteensa viisi kertaa.

Jasenisto

Yhdistyksen jasenistoon kuuluu 40 henkil63, joista 39 suomalaista jasenta ja yksi ulkomaalainen
jasen. Jasenten hankintaa on toteutettu tiedottamalla sahkopostitse yhdistyksen perustamisesta
suomalaisia foniatreja ja puheterapeutteja seka suullisella ja kirjallisella informaatiolla
koulutuspdivan 15.3.2012 yhteydessa.
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Koulutus

Yhdistys jarjesti 15.3.2012 koulutustilaisuuden 1% Meeting of the Finnish Society for Voice
Ergonomics: Professional voice and measurements of voice during work. What is now happening
in the field of voice research in Nordic Countries? Tilaisuus jarjestettiin Abo Akademin tiloissa
yhteistydssa Nordic Voice Ergonomic Group’n kanssa. Koulutuksen luennoitsijat tulivat Suomesta,
Ruotsista, Islannista ja Latviasta. Koulutuspaivassa oli yhteensa 79 ilmoittautunutta osallistujaa.

Koulutuspadivien tarjoilun maksoi Jouko Kuisma, NetmaProgress oy.

Tiedottaminen

Yhdistyksen jasenten tiedottamiseen kaytettiin sahkopostia.

Yhdistyksen rahavarat

Yhdistyksella ei ollut ensimmaisen kauden aikana rahoitusta vaativaa toimintaa. Koulutuspaivasta
ei aiheutunut yhdistykselle kuluja, silld koulutuspaiva jarjestettiin yhteistydssa Abo Akademin ja
Nordic Voice Ergonomic Group’n kanssa. Ensimmaisen kauden aikana jasenilta ei keratty
jasenmaksua.



